MECLİS KARAR ÖZETİ
Sayfa No 8

12 OCAK 2026 TARİHLİ MECLİS TOPLANTISI
	






Meclisi Teşkil Edenlerin Adı ve Soyadı
	Toplantıya Katılanlar: Hazirun Listesi
	Ahmet COŞKUN		Meclis Üyesi - Belediye Meclis Başkanı
	Serdal HAKİ			Meclis Üyesi
	Çağrı KARAVAİZOĞLU	Meclis Üyesi 
Ali Mecit EFEOĞLU		Meclis Üyesi
Yasin ÇAVDAR	 Meclis Üyesi
Adnan DOĞAN		Meclis Üyesi
Mustafa YILDIRIM		Meclis Üyesi
	Sevim BAYRAK		Meclis Üyesi
		
	Belediye Meclisi, 5393 sayılı kanunun 20. ve 21.maddeleri gereğince 12.01.2026 Pazartesi günü saat 10:00’da Belediye Meclis Salonunda Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN başkanlığında toplanmıştır.
	Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN Belediye Meclis Başkanı sıfatıyla yoklama yaptırdı. Toplantıda Belediye başkanı dahil 8 ( sekiz ) üyenin olduğu tespit edilerek, toplantı yeterli çoğunluğun olduğu görüldü. Meclis Başkanlık Divanı yerini aldı.

	Meclis Başkanı	: Ahmet COŞKUN	(Belediye Başkanı)
	1.Kâtip Üye		:  Sevim BAYRAK
	2.Kâtip Üye		:  Serdal HAKİ


	Sıra
No
	Toplantı
Tarihi
	Karar
No
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Meclis Tatil Ayının Belirlenmesine İlişkin 09.01.2026 tarih, E.10257 sayılı “Meclis Tatil Ayının Belirlenmesi.” konulu Yazı İşleri Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 20. maddesi ikinci fıkrasında “Meclis, resmi tatile rastlayan günlerde çalışmasına ara verebilir. Belediye meclisi her yıl bir ay tatil kararı alabilir.” Hükmü ve  Belediye Meclis Çalışma Yönetmeliği’nin 6. maddesinin, dördüncü fıkrasında “Meclis, başkanlık divanı, encümen ve denetim komisyonu üyeliği seçiminin yapılacağı, faaliyet raporu, bütçe ve kesin hesabı ile belli bir ayda görüşülmesi zorunlu olan konuların görüşüleceği ayların dışında bir ay tatil kararı alabilir.” Hükmü bulunmaktadır. Yukarıda belirtilen mevzuat hükümleri kapsamında, 2026 yılı içerisinde tatil kararı alınmamasına Oy Birliği ile karar verildi.
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	Zabıta Memurlarının maktu fazla çalışma ücretlerinin belirlenmesine ilişkin 09.01.2026 tarih, E.10254 sayılı “Zabıta Memurlarının maktu fazla çalışma ücreti.” konulu Mali Hizmetler Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun Zabıtanın Görev ve Yetkileri başlıklı 51.Maddesinin 4.Paragrafında “Zabıta hizmetleri kesintisiz yürütülür. Zabıta personelinin çalışma süresi ve saatleri 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın, hizmetin aksatılmadan yürütülmesini sağlayacak şekilde düzenlenir. Belediye Zabıta ve özel güvenlik hizmetlerinde fiilen çalışanlara fazla mesai ücreti olarak yılı Bütçe Kanununda belirlenen üst sınırı aşmamak kaydıyla Belediye Meclisi kararı ile tespit edilen maktu ücret ödenir.” denilmektedir. Belediye Zabıtası hizmetlerinde görevli personelimiz görevleri gereği gece, gündüz, resmi ve dini bayramlarda, tatil günlerinde ve olağan üstü hallerde çeşitli riskler altında 24 saat hizmet düzenine göre çalışmaktadırlar.
Bu kapsamda 2026 yılında zabıta personeline ödenecek maktu mesai ücretinin, 2026 Yılı Bütçe Kanunu ve Bağlı K-cetvelinde belirtilen “Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti” hükümleri çerçevesinde belirtilecek olan üst sınırı aşmamak kaydıyla Belediyemiz Zabıta Personeline aylık 2.336,00 TL  maktu fazla çalışma ücretinin ödenmesine Oy Birliği ile karar verildi.
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Meclis Üyeleri Huzur Hakkı Miktarının Belirlenmesi ve Encümen Huzur Hakkı Ücretinin Belirlenmesine İlişkin 12.01.2026 tarih, E.10256 sayılı “Meclis Üyeleri Huzur Hakkı Miktarının Belirlenmesi.” konulu Mali Hizmetler Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle ve Başkanlık yazısında belirtilmemiş olan Encümen Üyelerinin Huzur Hakkı ücretinin belirlenmesini  meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 5393 sayılı Belediye Kanununun 32'inci maddesinin birinci fıkrasına göre meclis başkan ve üyelerine meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, 39'uncu madde uyarınca belediye başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere meclis tarafından belirlenecek miktarda huzur hakkı ödenir. Huzur hakkı ödenecek gün sayısı, 20, 24 ve 25'inci maddelerde belirtilen toplantı günü sayısından fazla olamaz ve meclis üyelerine aynı gün için birden fazla huzur hakkı ödenemez. Buna göre 2026 yılında meclis ve komisyon toplantılarına katılacak üyelere ödenecek huzur hakkı miktarının üst tavan tutarı olarak  1.268,82 TL olarak belirlenebilmesine ve yine Belediye Encümen üyelerine Encümen Huzur Hakkı 6.245,42 TL olarak belirlenmesine oy birliği ile karar verildi.
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      Belediye Başkan Yrd. Maaş Ücreti Belirlenmesine İlişkin 09.01.2026 tarih, E.10255 sayılı “Belediye Başkan Yrd. Maaş Ücreti Belirlenmesi.” konulu Mali Hizmetler Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 5393 sayılı kanunun 49’ uncu maddesi “Norm kadrosunda belediye başkan yardımcısı bulunan belediyelerde norm kadro sayısına bağlı kalınmaksızın; belediye başkanı, zorunlu gördüğü takdirde, nüfusu 50.000'e kadar olan belediyelerde bir, nüfusu 50.001-200.000 arasında olan belediyelerde iki, nüfusu 200.001-500.000 arasında olan belediyelerde üç, nüfusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dört belediye meclis üyesini belediye başkan yardımcısı olarak görevlendirebilir. Bu şekilde görevlendirilen meclis üyelerine belediye başkanına verilen ödeneğin 2/3'ünü aşmamak üzere belediye meclisi tarafından belirlenecek aylık ödenek verilir.” hükmü doğrultusunda Mahalli İdareler Seçiminde seçilmiş ve ilçe seçim kurulundan mazbatasını alarak 16.04.2024 tarih ve E.6749 sayılı Başkanlık oluru ile Belediye Başkan Yardımcılığı görevine atanmış olan Başkan Yardımcısının  maaşının brüt olarak 5393 sayılı kanunun 49.maddesi hükümleri gereğince 2/3 ‘lük oranında maaşının belirlenmesine karar verilmiştir. Yukarıda arz ve izahatı yapılmış olan hususlar doğrultusunda 2/3 oranına denk gelen tutar  76.129,35 TL’ dir. Belediye Meclisinin aldığı karar 76.129,35 TL brüt maaş olarak ödenmesine karar verilmiştir. Ayrıca halihazırda ilgili kurum tarafından açıklanmayan diğer farklarında daha sonra bu tutara eklenerek ödeme yapılmasına oy birliği ile karar verildi.
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Denetim Komisyonu Üye Seçimine İlişkin 09.01.2026 tarih, E.10258 sayılı “Denetim Komisyonu Üye Seçimi.” konulu Yazı İşleri Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN Denetim Komisyonuna ilgili kanun uyarınca 3 kişilik üye seçiminin yapılmasını ve başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde Denetim Komisyonuna Seçilecek Üye sayısının 3 ( üç ) olarak belirlenmesine oy birliği ile karar verildi.  5393 Sayılı Belediye Kanununun 25.maddesi “İl ve ilçe belediyeleri ile nüfusu 10.000'in üzerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayı toplantısında belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap kayıt ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye sayısı üçten az beşten çok olmamak üzere bir denetim komisyonu oluşturur. Komisyon, her siyasî parti grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle oluşur” Hükmünü haizdir. İlgili hüküm gereğince İspir Belediye Meclisinin kendi üyeleri arasından Belediye Meclisinin kararı ile  komisyon üye sayısı olarak belirmiş olduğu 3 kişi için ilgili kanunda belirtilen hükümler gereğince yapılmış olan  gizli oylama sonucunda; 

 1- Ak Parti Grubundan 	8  Gizli Oyla      	 Sevim BAYRAK
 2- MHP Grubundan       	8  Gizli  Oyla     	 Ali Mecit EFEOĞLU
 3- BBP		   	8  Gizli Oyla   	 Yasin ÇAVDAR‘ ın İspir Belediyesi Denetim Komisyonu Üyeliklerine seçildiklerine, Denetim Komisyonunun, Mart ayı sonuna kadar konuya ilişkin çalışmalarını tamamlayarak hazırlanan raporu Meclis Başkanlığına sunmalarına oy birliği ile karar verildi.
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	Denetime Yönelik Uzman Kişi Ücretinin Belirlenmesine İlişkin 09.01.2026 tarih, E.10258 sayılı “Denetime Yönelik Uzman Kişi.” konulu Yazı İşleri Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 5393 sayılı kanunun 24. Maddesinde “… Komisyon çalışmalarında uzman kişilerden yararlanılır…” aynı kanunun 25. Maddesinde “Denetim komisyonu toplantılarına, belediye ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere (1.000); kamu personeli dışındaki diğer uzman kişilere büyükşehir belediyelerinde (3.000), diğer belediyelerde (2.000) gösterge rakamının Devlet memurlarına uygulanan aylık katsayıyla çarpımı sonucu bulunacak miktarı geçmemek üzere, belediye meclisince belirlenecek miktarda günlük ödeme yapılır. Denetim komisyonunun emrinde görevlendirilecek kişi ve gün sayısı belediye meclisince belirlenir.”  Hükümleri gereğince Mahalli İdarelere Yönelik Kurumlardan kanunun ön gördüğü niteliklerde uzaman kişi istenmesine çalışma günü olarak 5293 sayılı Belediye Kanunun 25. Maddesinde yer alan Denetim Komisyon Çalışması süresi olan 45 günün belirlenmesine, ücretinin ise Hazine ve Maliye Bakanlığının Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğünün 06/01/2026 tarih ve E.27998389-010.06.02-4481518 sayılı Mali ve Sosyal Haklar konulu Genelgenin a) bendinde yer alan 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 154 üncü maddesi uyarınca aylık gösterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gösterge ve kıdem aylığı gösterge rakamlarının aylık tutarlara çevrilmesinde uygulanacak olan aylık kat sayı (1,387871 TL) olarak belirlenmiş olup belediye ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere (1.000) X                  1,387871 = 1.387,87 TL olarak belirlenmesine, diğer belediyelerde (2.000) X 1,387871 = 2.775,74 TL, kamu personeli dışındaki diğer uzman kişilere büyükşehir belediyelerinde (3.000) X 1,387871 = 4.163,61 TL olarak belirlenmesine ve bu kapsamda komisyon talebine göre uzman kişi çağrılması hususunda başkanlık makamına yetki verilmesine oy birliği ile karar verildi.
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	Uygulama İmar planında şuulu, hisseli ve gecekondu yerlerinin ayrıca ihdas ve tevhit işlemlerinden kaynaklanan alanların satışında Belediye Başkanı’na ve  Belediye Encümeni’ne yetki verilmesine ilişkin  12.01.2026 tarih ve E.10262 sayılı Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 1/1000 ölçekli uygulama imar planında şuulu, hisseli ve gecekondu yerlerinde ve imar uygulamalarında yapılacak ihdas, tevhid vb. işlemlerinden belediyemiz adına oluşacak mülkiyetlerin/ hisselerin lehtara doğrudan satışı için belediye başkanı Ahmet COŞKUN ‘ a ve belediyemiz encümenine yetki verilmesine oy birliği ile karar verildi.
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Yurt içi ve Yurt Dışı Seminerlerine katılma hususunda Belediye Başkanına yetki verilmesi ilişkin E.10264 sayılı Mali Hizmetler Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde Belediyemizin görev ve hizmet alanlarına giden konularda temas ve incelemelerde bulunmak, yurtdışından davetle yapılacak toplantı, kongre, seminer vb. organizasyonlara katılmak ve yine yurt içinde yapılacak olan toplantı, kongre, seminer vb. organizasyonlara katılmak için  Ulaşım, Konaklama ve İaşe giderleri Belediyemiz Bütçesinden karşılanmak üzere Belediye Başkanımız Ahmet COŞKUN’a Belediyemiz Meclis Üyeleri ve Personeline  "bir yıl süreyle" yurtdışı ve yurt içi  görev yetkisi verilmesine; ilgili etkinliklere katılacak olan Meclis Üyesi, Belediye Personeli ve Araç görevlendirmelerinin yapılması adına Başkanlık Makamına yetki verilmesine oy birliği ile karar verildi.
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Sosyal Denge Tazminatı Sözleşmesi İçin Yetki Verilmesine İlişkin 12.01.2026 tarih, E.10263 sayılı İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet ÇOŞKUN başkanlık yazısını geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde 12.09.2010 tarihli halkoylamasının 23.09.2010 tarih 27708 sayılı Resmi gazetede yayınlanan sonuçlarına göre Anayasa değişiklik paketi kabul edilmiştir. Anılan paket kamu görevlilerine de 53. maddesi doğrultusunda toplu sözleşme hakkı sunmaktadır. Yapılan bu Anayasa değişikliği doğrultusunda 4688 sayılı Kamu Görevlileri Kanununda da değişikliğe gidilmiştir. 6289 Sayılı Kanun 11 Nisan 2012 tarih ve 28261 sayılı Resmi gazetede yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme kanunda yerel yönetimlerde “Sosyal Denge Tazminatı Sözleşmesi” yapılması imkanı tanınmıştır. Anılan Kanunun 32. maddesinde; “…sosyal denge tazminatının ödenmesine belediyelerde belediye başkanının teklifi üzerine belediye meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisince karar verilmesi halinde…” denilmektedir. İşyerinde yetkili sendika olan Türk Yerel Hizmet Sen. ile çalışma hayatını düzenleyen Anayasa hükümleri, Uluslararası sözleşmeler, devletin temel niteliklerinden olan ve Anayasal koruma altına alınan “Sosyal Hukuk Devleti” ilkesi, 4688 sayılı Yasanın ilgili hükümleri ile 5393 sayılı Belediye Kanunu çerçevesinde sözleşmenin tarafı olan çalışanların ekonomik durumunu işverenin mali gücünün elverdiği ölçüde; insanca yaşamı sağlamak, bilgi ve becerisini geliştirme, aynı işi yapan kişiler arasındaki ücret dengesini sağlamak, emeğin karşılığını almak, adaletli ücret dağılımını sağlamak, çalışanların sosyal ve kültürel düzeylerini yükseltmek, geleceğe güvenle bakmasını temin etmek, böylelikle ekonomik ve sosyal barışı sağlamak ve çalışma performansını artırarak demokratik ve katılımcı çalışma düzenini amaçlayan, maaş adaletsizliğini kısmen de olsa gideren Sosyal denge tazminatı sözleşmesi, İspir Belediye Meclisi’nden Başkanlık için yetki ve sözleşme yapılması için karar alınarak yapılmalıdır. Belediye Meclisi’nce Anayasa, Uluslararası sözleşmeler ve 4688 sayılı kanunun ilgili maddeleri gereğince Belediyemizde görev yapan kamu görevlilerine sosyal denge tazminatı ödenmesine, ödenecek miktarın belirlenmesi için yetkili memur sendikası (Türk Yerel Hizmet Sen) ile görüşme yapmasına ve sözleşme metni imzalaması için Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN' a yetki verilmesine oy birliği ile karar verildi.
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Yukarı Mahalle 25 Şubat Cad. 2A,2B,2C ve 2D adreslerinde bulunan taşınmazların devrine ilişkin 12.01.2026 tarih, E.10261 sayılı İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN konunun ayrıntılı bir şekilde incelenmesi açısından komisyonda görüşülmesi gerektiğini belirterek komisyona havalesini Meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde gündem konusunun İmar ve Bayındırlık Komisyonuna  havalesine oy birliği ile karar verildi.
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İlçemizde bulunan merkez mezarlık yerlerinin kullanım şeklinin belirlenmesi ve rastgele kullanımların önlenmesine ilişkin 12.01.2026 tarih, E.10260 sayılı Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN konunun ayrıntılı bir şekilde incelenmesi açısından komisyonda görüşülmesi gerektiğini belirterek komisyona havalesini Meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde gündem konusunun İmar ve Bayındırlık Komisyonuna  havalesine oy birliği ile karar verildi.
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İlçemiz Yukarı Mahalle 153 ada 41 Parsel ve Çevresi Uygulama İmar Plan Değişikliğine ilişkin  08.01.2026 tarih, E.10219 sayılı Başkanlık Yazısı meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN konunun ayrıntılı bir şekilde incelenmesi açısından komisyonda görüşülmesi gerektiğini belirterek komisyona havalesini Meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde gündem konusunun İmar ve Bayındırlık Komisyonuna  havalesine oy birliği ile karar verildi.
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	İlçemiz Yukarı Mahalle 153 ada 43 ve 44 Parsel Uygulama İmar Planı Değişikliğine İlişkin 06.01.2025 tarih ve 2026/01 sayılı İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporu Meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN komisyon raporunu geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde “İspir Belediye Meclisi Temmuz ayı meclis toplantısını yapmış olup bu toplantıda 11/12/2025 tarih ve 97 karar numarası ile Belediye Meclis Başkanlığında karara bağlanarak komisyonumuza sevk edilen Yukarı Mahalle 153 ada 43 ve 44 Parsel Uygulama İmar Planı Değişikliği komisyonumuzca incelenmiş olup komisyonumuzun çalışmaları neticesinde;
[bookmark: _Hlk219191691]İmar ve Bayındırlık Komisyonu toplanmış olup; İlçemiz Yukarı Mahalle H46-A-01-A-1-C numaralı 1/1000’lik pafta alanında ; Yukarı Mahalle 153 ada 43 ve 44 Parselde Ticari+Konut Alanı, TAKS=0,40, KAKS=2.00, Ayrık Nizam ve 5 Kat olacak şekilde Uygulama İmar Planı Değişikliğinin yapılması uygun görülmüştür. Bu hususta,
Gereğini Belediye Meclisine arz ederim.”  Şeklindeki komisyon raporunun aynen kabulüne komisyon raporunda belirtildiği şekilde İlçemiz Yukarı Mahalle H46-A-01-A-1-C numaralı 1/1000’lik pafta alanında ; Yukarı Mahalle 153 ada 43 ve 44 Parselde Ticari+Konut Alanı, TAKS=0,40, KAKS=2.00, Ayrık Nizam ve 5 Kat olacak şekilde Uygulama İmar Planı Değişikliğinin yapılmasına Oy Birliği ile karar verildi.
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	Taşınmaz Satışına İlişkin 06.01.2025 tarih ve 2026/02 sayılı İmar ve Bayındırlık Komisyon Raporu Meclise okundu. Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN komisyon raporunu geldiği şekliyle meclisin oyuna sundu. Yapılan açık oylama neticesinde “İspir Belediye Meclisi Kasım ayı meclis toplantısını yapmış olup bu toplantıda 11/12/2025 tarih ve 99 karar numarası ile Belediye Meclis Başkanlığında karara bağlanarak komisyonumuza sevk edilen Taşınmaz Satışı komisyonumuzca incelenmiş olup komisyonumuzun çalışmaları neticesinde;
[bookmark: _Hlk219192075]İmar ve Bayındırlık Komisyonu toplanmış olup; Mülkiyeti İspir Belediyesine ait taşınmazlardan Çamlıkaya Mahallesi 150 ada 7 Parsel numaralı taşınmazın hisseli olarak ve Ahlatlı Mahallesi 101 ada 379 parsel numaralı taşınmazın satışının yapılmasına oy çokluğu ile karar verilmiştir. Gerekli kararın alınması ve söz konusu taşınmazların satışa esas Belediye Encümenine yetki verilmesine ve tapu sicil iş ve işlemlerinde Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN’a yetki verilmesi hususunda oy çokluğu ile uygun görüşle karara bağlanmıştır.
Gereğini Belediye Meclisine arz ederim.”  Şeklindeki komisyon raporunun aynen kabulüne komisyon raporunda belirtildiği şekilde Mülkiyeti İspir Belediyesine ait taşınmazlardan Çamlıkaya Mahallesi 150 ada 7 Parsel numaralı taşınmazın hisseli olarak ve Ahlatlı Mahallesi 101 ada 379 parsel numaralı taşınmazın satışının yapılmasına oy çokluğu ile karar verilmiştir. Söz konusu taşınmazların satışa esas Belediye Encümenine yetki verilmesine ve tapu sicil iş ve işlemlerinde Belediye Başkanı Ahmet COŞKUN’a yetki verilmesine (1 Red-7 Kabul ) oy ile oy çokluğu ile karar verildi.
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